=0 (:IUe nous en

prés la Denede traditionnelle des veeux de

début d'année,

il est temps pour cha-

cune et chacun d'entre nous de créer les
conditions pour gue cette année 2009
soit meilleure gue celle que nous avons connue.

Tout d’abord, au niveau de la situation intema-
tionale, particuliérement & GAZA ol il est urgent
de mettre un coup d'arrét au massacre des Pa-
lestiniens et de créer les conditions politigues
pour une paix durable pour tous les peuples

i‘c'ru::erm&za {voir déclaration de Ia

BREST-place de 1a liberte

jeunes, les malades.
LA CRISE FINANCIERE A BON DOS !

La politigue économigue au ser—

ferons

lars et d'euros au niveau de la planéte pour tenter
de sauver le =capitalisme triomphant* n'a ren
amené, sauf de faire payer la facture aux sala-
riés, aux populations, aux plus faibles.

Dans nos industries, comme ailleurs, le dévelop-
pement économique et industriel passe par
I'augmentation des salaires, la relance de la
conscmmation, le développement de la recher-
che et des investissements preductifs, 'arrét des
suppressions d'emplois, des délocalisations et de

Y ['utilisation effrénée du chdimage partiel et de la
FNIC CGT page 3/ | au niveau précarité sous toutes ses formes, le retour a de
}EHDI 29 IANW_’HQ social, la liste serait Imgu; 1:I]e véritables garanties collectives et I'abandon de
tous les mauvais coups perpetres toutes les décisions de déréglementation du tra-
par tlE [;at;o_ngrt :ﬁ! le '?0””9;”9; vail, I'arrét des privatisations et de la casse des
5 ment : /a lof de [argent conire le services publics.

RASSEMBLEMENT monde du fraval confre les po-
UNITAIRE gu»‘a;a‘;pn; et *‘TF"',"’E'”’; del tin- Malheureusement. au niveau de nos entreprises
ustrie . en matlers de saiaires, les annonces de plans de licenciements, de dé-
GREVE DE 24HOO de pouvoir d achat, d em[::I0|, de localisations, de chémage partiel et d'amét des
protection  sociale '(_sante: re- investissements se multiplient. Et en ce qui
traite...) et de garanties collecti- concerne les politigues salariales dans les entre—
RASSEMBILEMENT A ves (code du travail, CCN). Ja- prises et les branches, les propositions patrona-
10H30 mais la vie na &té aussi dure les sont toutes plus indécentes les unes que les

pour les salarigs, les retraités, les

autres.

Toutes ces décisions ne vont pas dans le sens
d'une amélioration de la situation. Bien au
contraire. Si nous les laissons faire, nous irons
inéluctablement a 'approfondissement de la crise

QIE\H)ER -p‘lﬂ(‘f dela vice de la bourse. des appétits avec tous ses dégats sociaux, humains, indus-
resistance indécents des actionnaires, des triels.
privileges est la raison essentielle . , ) L
MORILAIX -PL’H‘F charles de des difficultés d'aujourd’hui. Ce Il faut imposer d'autres choix. La premiere QtaDe
sont bien ces choix de gestion est,sans aucun doute, le rendez—vous unitaire du
gﬂ‘!lﬂl’ imposés  depuls bon  nombre 29 janvier pour la journée nationale d'actions o0

QUIMPERLE -coat kear

d'années qui sont a 'origine de
cette situation de récession.

Il ne suffira pas de «réformer le
capitalisme». Ce qui est a |'ordre

vont se retrouver |'ensemble des organisations
syndicales du privé et du public. Personne ne doit
manquer ce rendez—vous qui doit &tre un tremplin
pour les multiples luttes et initiatives a venir.

PARTOUT, CREONS LES CONDITIONS DE LA REUS-
SITE DES GREVES ET DES MANIFESTATIONS QUI SE
DEROULERONT LORS DE CETTE JOURNEE, DEBAT-
TONS AVEC LES SALARIES SUR DES PERSPECTIVES
D'ACTIONS APRES LE 29 JANVIER,

du jour; c'est un changement de
sociéteé basé sur les valeurs hu-
maines, la solidarite et la satis—
faction des bescins. L'injection
de centaines de milliards de dof-




